Bdocs Kozség Képviselo-testiilete - a kozalkalmazottak jogallasarol
sz010 1992. évi XXXIII. torvény 20/A §-a alapjan - palyazatot hirdet
Csaladsegito Kozpont
intézményvezeto (magasabb vezeto)
munkakorének betoltésére
- javaslat -

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
Hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkozas jellege:
Teljes munkaidd

A vezet6i megbizas idotartama:
A vezet6i kinevezés hatarozott idére, 2010. julius 15-t61 2015. julius 14-ig szol.

A munkavégzés helye:
Csaladsegité Kozpont
3574 Bocs, Hosok tere 1. szam

A munkakérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:
Az intézmény iranyitasa és képviselete a vonatkozd jogszabalyok, belsé szabalyzatok és az
alapitd rendelkezései szerint az intézmény alaptevékenységébe tartozo feladatok vezetdi
iranyitasa, tovabba irdnyitja az Ondlléan miikodd koltségvetési szerv hataskorébe tartozo
gazdalkodasi feladatokat.
A vezetd felelds az intézmény szakszeri és torvényes miikodéséért, a takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat, dont az intézmény miikodésével
kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly, vagy kollektiv szerzddés
(kozalkalmazotti szabalyzat) nem utal mas hataskorébe.
A intézmény feladatai: - csaladsegités

- gyermekjoléti feladatok

- szocidlis étkeztetés

Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatidsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései iranyadok.

Palyazati feltételek:

- magyar allampolgarsag,

- Dbiintetlen el6élet,

- cselekvoképesség,

- szakirdnyl végzettség a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu melléklet 1. rész 1./1.
pontjdban, illetve az 1/2000 (I.7.) SZCSM rendelet 3. szaml melléklet 3. pontjaban
meghatarozottak szerint ,

- szocialis szakvizsga,

- legalabb 6t év fels6foku végzettséget vagy felsdfoku szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségligy, a kozoktatas teriiletén betoltott
munkakorben szerzett szakmai tapasztalat

- vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.



A palyazat elbiralasanal elonyt jelentenek:
- vezetdi gyakorlat
- szamitogép felhasznaldi szintl kezelése (Word, excel).

A palyazathoz részeként benyujtando iratok, igazolasok:

- részletes szakmai Onéletrajz,

- szakmai gyakorlatot igazold okiratok

- iskolai végzettséget, szakvizsgat igazold okiratok masolata,

- 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

- az intézmény vezetésére vonatkozo program a szakmai helyzetelemzésre €piild fejlesztési
elképzeléssel,

- palyaz6 nyilatkozata, mely szerint az 1997. évi XXXL: tv. 15. §-anak (8) bekezdésében
meghatarozott kizaré ok vele szemben nem all fenn,

- a palyazo hozzajaruld nyilatkozata, mely szerint palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 0sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakor legkorabban 2010. julius 15. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2010. majus 21.(a postai feladas hatarnapja)

A palyazatok benytjtasanak modja:

A palyazatot zart boritékban Bocs Kozség Polgarmesterének cimezve, a Polgarmesteri Hivatal
cimére (Nagy Laszlé polgarmester, 3574 Bocs, HOsok tere 1.) kizardlag postai uton kell
benyujtani, ,,Palyazat Csaladsegitd Kozpont intézményvezetdi allashelyre™ felirattal ellatva.

A palyazat elbiralasanak mdédja, rendje:

Jogszabalyi el6irdsok szerint.

A palyazatok elbiralasat bizottsag késziti eld, a képviseldtestiilet dont.

A képviselO-testillet a palyazati eljarast megfeleld palyazoé hianyaban eredménytelenné
nyilvanittathatja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. julius 14.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

- Bdcs Kozség honlapja: www.bocskozseg.hu
- Szocialis és Munkatigyi Kozlony

Bocs, 2010. marcius 31.

Nagy Laszlo
polgarmester


http://www.bocskozseg.hu/

