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Bécs Kozség Onkormanyzata Képvisel§ testiiletének
3/2021. (I.12.) hatarozata

A 2021. évi cafetéria szabdlyzatrol

Bées Kozség Onkorményzata Polgdrmestere a katasztrofavédelemrél és a hozza kapcsolodo egyes
torvények modositasarél szold 2011, évi CXXVIIL torvény 46.§ (4) bekezdése alapjan a Képviseld
testiilet feladat és hataskorét gyakorolva az alabbi hatarozatot hozom:

Bées Kozség Onkormanyzata Képviseld testiilete helyett és nevében dontott és elfogadta a
2021. évi cafetéria szabalyzatot, amelynek osszege 287.500 Ft/ f6/ év.

Felelés: Nagy Lasz16 Polgarmester

Hatarid6: Azonnal és folyamatos

Hatarozatrdl értesiil: Nagy Laszlo Polgarmester
Villasné Dobai I1diké pii. mb. vez.
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Bdcsi Polgarmesteri Hivatal

KOZSZOLGALATI SZABALYZAT
a cafetéria juttatas targyaban
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I. Hatalya

Ezen szabalyzat rendelkezéseit Bocs kozség Polgarmesterére, tovabba valamennyi a Bécsi
Polgarmesteri Hivatalnal dolgozé kéztisztviselSre, kozalkalmazottra, Munka Térvenykonyve
hatélya ala tartozé munkavallaléra (tovabbiakban: dolgozo) alkalmazni kell.

I1. Alapelvek

e A Cafeteria juttatasokra vonatkozo részletes szabalyokat a kozszolgélati tisztviselSkr6l
sz016 2011, évi CXCIX. tv. 151. §-a és a kozszolgalati tisztviseldk részére adhato
juttatasokrol és egyes illetménypotlékokrol szolo 249/2012. (VIIL31.) Korm. rendelet
0. §-a hatarozza meg

e A Cafeteria rendszerben valaszthatd juttatisok keretdsszegei a mellékletben keriilnek
meghatarozasra

e A munkavallalok azonos szabalyok szerint valaszthatnak a rendszerbe bevont
juttatasok, szolgaltatasok koziil, az egyes Cafeteria juttatasokhoz kapcesolodo
kozterhek a dolgozo éves keretdsszegébe beleszamitanak.

e A Cafetéria juttatasokat a munkavallalok egy naptari évre valaszthatjdk, a targyevben
igénybe nem vett keret nem vihetd 4t a kdvetkezo évre.

I11. A Cafetéria juttatasra jogosultak kore,
a felhasznalhaté keretisszeg és a juttatast terheld jarulékok

1. A Cafetéria rendszer altal nyujtott szolgaltatdsokat Bdcs kozség Polgarmestere, tovabba
valamennyi a Bécsi Polgarmesteri Hivatalnal dolgozé koztisztviseld, kozalkalmazott, Munka
Térvénykonyve hatalya ala tartozd munkavallalo veheti igénybe. A munkavallalé a Cafetéria
juttatasra a probaidd idGtartamara is jogosult.

2. A keretdsszeg egyseges minden dolgozé szamara. A Cafetéria juttats éves keretosszeget
Bécs Kozség Onkorméanyzata Képvisel§-testiilete a targyév februar 15. napjaig allapitja meg.
Ennek osszege 2021. évben brutto 287.500,- forintot nem haladhatja meg.

3. A béren kiviili juttatisokat, és igy a cafetéria rendszer egyes elemeit a szemelyi
jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL (Szja tv.) torvény 8. § (1) bekezdésében
meghatérozott 15 %-os mértékii adé terheli.

A szocialis hozzéjarulasi adorol sz6lé 2018.évi LIL torvény 1.§(4) bekezdés a) pontjatol
eltéréen 2020.évi LVIILtorvény alapjan 2020.aprilis 22-2021 junius 30-ig adott juttatasok
tekintetében nem keletkezik adokotelezettség.

A Szja. Tv. 69. § (2) bekezdés a) pontjaban foglaltak alapjan a kifizet6t terhelS ado alapja a
juttatas értéke.



IV. A rendszer elemeinek részletes ismertetése
A Cafetéria rendszer elemei
1. Széchenyi Piheno Kartya (SZEP kartya)
Igénybe vehetd a SZEP kértya

- (SZJA tv. 71.§ (1) bek. a.)pontjatdl eltéréen 2021 junuis 30.-ig 2020.évi LVIILtérvény
40.§(1) alapjan szallashely alszamlajara utalt, Korm. rendeletben meghatarozott szallashely-
szolgaltatasra felhasznalhato - tobb juttatotol szarmazoan egyiittvéve — legfeljebb evi
400.000,-Ft 6sszegli tamogatasra;

- (SZJA tv. 71.§ (1) bek. b.)pontjatol eltéréen 2021.junius 30.-ig 2020.évi LVIILtorvény
40.§(1) alapjan vendéglatas alszamlajara utalt, melegkonyhas vendéglatéhelyeken a Korm.
rendeletben meghatarozott étkezési szolgaltatasra felhasznalhaté — tobb juttatotol szarmazodan
egylittvéve — legfeljebb évi 265.000,- Ft 6sszegl tamogatasra;

- (SZJA tv. 71.§ (1) bek. c.) pontjatol eltéréen 2021. junius 30.-ig 2020.évi LVIILtorvény
40.8(1) alapjan szabadid6 alszamlajara utalt, a szabadid6-eltoltést, a rekreaciot, az
egészségmegdrzést szolgald, a Korm. rendeletben meghatarozott — tbb juttatotdl szarmazoan
egyiittvéve — legfeljebb évi 135.000,- Ft 6sszegli tamogatasra.

A SZEP kartya kibocsatasanak és felhasznalasanak szabalyairol az 76/2018. (IV.20.) Korm.
rendelet rendelkezik, melyben foglalt szabalyokat jelen eljaras soréan is alkalmazni kell.

2019-t51 a munkavallalok nem elektronikus utalvanyt kapnak, hanem minden szép-kartya
birtokosnak 3 db korlatozott rendeltetésti pénzforgalmi szamlaja lesz. A munkaltato a
munkavallalonak szant pénzt személyenként és alszamlanként (zsebenkent) kiilon-kiilon
utalja el. Az alszamlak kozott nem mozgathatok at az Osszegek arra a célra kell elkolteni,
ahova érkezett.

Szép kartya cafetéria elem zsebeinek feltoltését minden év aprilis 30-ig teljesiti a munkaltato.

Az utalds évét kovetd masodik naptari év majus 31-éig fel nem hasznalt 6sszegek mostantdl
nem vesznek el, de havidijat kell utana fizetni, ami legfeljebb a megmaradt dsszeg 3 %-a
lehet. Az Gsszeg és az utana fizetendd dij mértékérdl a lejarat el6tt 2 honappal tajékoztat a K
and K Bank. A kértyakibocsaté bank weboldalan barmikor ellenérizhetd az egyenleg.



V. A nyilatkozattétel ideje, érvényessége

A dolgozénak targyév marcius 1. napjaig irasban vagy elektronikus uton nyilatkoznia kell
arrol, hogy a Cafeteria-juttatas dsszegen belill milyen juttatasra tart igényt.

A nyilatkozatot a szabalyzat mellékletet képezé nyomtatvany kitdltésevel kell megtenni.

A nyilatkozat akkor érvényes, ha a munkavéllalé a teljes éves keret felhasznalasarol
rendelkezett 1 példanyban alairva.

- Ha a dolgozo jogviszonya év kozben keletkezik, vagy athelyezésre év kozben keriil sor, az
elsé munkaban toltott napot koveté 10. munkanapon belil kell nyilatkoznia az altala
valasztott Cafetéria-juttatasrol.

- Ha a dolgozé GYED-16l, GYES-1dl, fizetés nélkili szabadsagrol tér vissza 10 munkanapon
beliil kell nyilatkoznia az id8aranyos keret felhasznalasarol.

VI. Altalanos tudnivalok

A Cafetéria rendszerrel kapcsolatos adminisztrécios és szervezési feladatokat a Polgarmesteri
Hivatal személyzeti iigyekkel foglalkozo munkatarsa ¢és a Pénziigyi Csoport munkatérsai
latjak el.

A kitoltott nyilatkozatok elektronikus formaban keriilnek feldolgozasra. A nyilatkozatot €s az
egyes elemek igénybevételére jogositd szerzédeéseket, igazolasokat a személyzeti ligyekkel
foglalkozé munkatarsnak kell leadni, aki azt eljuttatja a Pénziigyi Csoport részere.
Tovébbiakban a Pénziigyi Csoport munkatarsai intézkednek a munkavallal6 altal valasztott

clemek  igénybevételével kapcsolatos — teendSkrol. (atutalasok, a Cafetéria keret
felhasznaldsanak nyilvantartasa)

Ezen szabélyzat 2021. januar 12. napjan 1ép hatélyba.

Bdcs, 2021. januar 12.
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